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SUNUŞ 

Malatya Turgut Özal Üniversitesi Tazelenme Kampüsü, sosyal sorumluluk anlayışı 

çerçevesinde 60 yaş ve üzeri bireylere gönüllü olarak kapılarını açmakta; ders veren öğretim 

üyeleri yine gönüllülük esasıyla görev almaktadırlar. 

Tazelenme Üniversitesi'nin kampüsümüzde bir yandan teorik derslerle yaşam boyu 

öğrenmenin gerçekleşmesi sağlanırken öte yandan uygulamalı derslerle öğrencilerin 

yeteneklerini keşfetmelerine olanak tanınmaktadır. Üniversitemizde öğrenim gören genç 

kuşakların Tazelenme Üniversitesi öğrencileriyle aynı ortamda buluşması, onların bilgi ve 

tecrübelerinden yararlanması, eğitimin hedefleri arasında yer almaktadır. 

Yaşlılıkta bilgi, beceri ve yeteneklerin korunmasını, yenilerinin kazanılmasını sağlayarak, 

kaliteli ve başarılı yaşlanmanın temelini atmayı misyon edinen Malatya Turgut Özal 

Üniversitesi Tazelenme Kampüsü, toplumsal sorumluluk bilincini; uluslararasılık, 

sürdürülebilirlik, güvenilirlik ilkesiyle; yaşam boyu kuşaklara aktarmaya devam edecektir. 

  

 

 

 

 

                                                                                                  Doç. Dr. Neşe KARAKAŞ 

 

   Proje Yürütücüsü 
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I. GENEL BİLGİLER 

A. MİSYON ve VİZYON 

Misyon: 

60+Tazelenme Üniversitesinin misyonu, yaşlılıkta bilgi, beceri ve yeteneklerin korunmasını, 

yenilerinin kazanılmasını sağlayarak, kaliteli ve başarılı yaşlanmanın temelini atmaktır.  

 

Vizyon: 

60+ Tazelenme Üniversitesi, Türkiye'de yeni bir yaşlı algısı oluşturulmasını; Türkiye'ye özgü, 

dünyada da örnek teşkil edecek bir yaşlı üniversitesi modeli geliştirilmesini hedeflemektedir. 

 

 

B. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Malatya Turgut Özal Üniversitesi 60+ Tazelenme Üniversitesi Projesi Koordinasyon Ofisi 

Yönergesi esası ile çalışmalarını yürütmektedir. 

 

C. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

1. Fiziksel Yapı 

1.1. Taşınmazlar 

 

Mekanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı 

 

 

Hizmet Alanları 
Ofis 

Sayısı 

Alan 

(m²) 

Kullanan 

Kişi 

Sayısı 

2024 Yılında Yapılan İyileştirme 

ve İlave Alanlarla İlgili Açıklama 

Akademik Personel 

Hizmet Alanları 
        

İdari Personel Hizmet 

Alanları 
1  15  1    

TOPLAM 1 15 1   
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Ambar ve Arşiv Alanları 
 

 

  Adet Alan (m²) 

2024 Yılında Yapılan 

İyileştirme ve İlave 

Alanlarla İlgili Açıklama 

Ambar Alanları       

Arşiv Alanları       

Depo, Hangar ve Çeşitli 

Tamirat Atölyeleri 
      

TOPLAM 0 0,00   
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2. Organizasyon Şeması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Doç.Dr. Neşe MEHMETOĞLU

Proje Yürütücüsü

Doç.Dr. Rabia Hürrem 
ÖZDURAK SINGIN

Yürütme Kurulu Üyesi 

Dr.Öğretim Üyesi Hatice 
POLAT

Yürütme Kurulu Üyesi

Öğr. Gör. Barkın DERE

Yürütme Kurulu Üyesi

Dr.Öğretim Üyesi Banu 
DEMİRDAŞ

Yürütme Kurulu Üyesi

Mehmet KARADAĞ 

Koordinatör

Prof.Dr. Recep BENTLİ

Rektör
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3. Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

 

 

Teknolojik Kaynaklar 

 

 

Teknolojik Kaynaklar 

2024 Yıl Sonu İtibarıyla 

Teknolojik Kaynak Sayısı 

(Adet) 

Masaüstü Bilgisayar 1  

Dizüstü Bilgisayar   

Tablet Bilgisayar   

Projeksiyon   

Slayt Makinesi   

Akıllı Tahta   

Mikroskoplar   

Çok Fonksiyonlu Yazıcı   

Yazıcı 1  

Fotokopi Makinesi   

Tarayıcılar   

Faks   

Sunucular   

Yazılımlar   

Tepegöz   

Barkot Okuyucu   

Baskı Makinesi   

Fotoğraf Makinesi   

Kameralar   

Televizyonlar   

Müzik Setleri   

Diğer   

TOPLAM 2 
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4.İnsan Kaynakları 

4.1. İdari Personel 

 

Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı 

 

 

 

Hizmet Sınıfı Sayısı 

 İdari Personel  1  

    

    

    

4/B Sözleşmeli Personel   

    

İşçi (4/D ve 4857 Say.Kanuna Tabi)   

    

 

 

 

5. Sunulan Hizmetler 

 

 

       60+ Tazelenme Üniversitesi eğitim modeli ücretsiz olup, Yaşı 60 ve üzerinde olan tüm 

bireyler 60+ Tazelenme Üniversitesi öğrencisi olabilmektedir Dersler güz döneminde ekim, 

kasım, aralık aylarında, bahar döneminde ise mart, nisan, mayıs aylarında 

gerçekleştirilmektedir. Resmî tatillerde ve dinî bayramlarda ders yapılmamaktadır. Dersler 

haftada 1 gün yapılmakta ve 3 saat sürmektedir. Bir üst sınıfa geçmek için derslere devam 

etmek gerekmektedir. Yıl içindeki toplam ders sayısının en az %70’ine katılan öğrenciler bir 

üst sınıfa geçmeye hak kazanmaktadır. Hak kazanamayan öğrenciler sınıf tekrarı 

yapmaktadır. 60 yaş ve üzeri öğrencilerimizin eğitimi 4 yıl sürmektedir. Eğitim süresini 

tamamlayıp mezuniyet hakkı kazanan öğrencilerimiz gerçekleştirilecek olan kep atma töreni 

ile diplomalarını almaktadır. 

 

5.1. Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

       60+ Tazelenme Üniversitesi 2022 yılı Eylül ayı itibariyle haftanın bir günü 

üniversitemizin imkanlarını kullanarak Ziraat Fakültesi dersliklerinde eğitim-öğretime 

başlamıştır. 

       Güz döneminde eğitim aldıktan sonra Bahar döneminde 6 Şubat depremi ve sonucunda 

meydana gelen olumsuz şartlar nedeniyle eğitim yapılamamıştır. 2023 Yılı Bahar döneminde 

verilmesi gereken dersler, 2024 Yılı Bahar döneminde verilmiştir, mevcutta kayıtlı bulunan 

60 Öğrenciyle Tazelenme Üniversitesi öğrencilerinin 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Yarıyılı 1. ve 2. sınıf  olmak üzere Eğitim-Öğretimini tamamlamıştır 
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5.1.1. Sayısal  Öğrenci Durumu 

 

 Mevcut Kadın Erkek Yaş 

Aralığı 

1.Sınıf 32 28   4 60-94 

2.Sınıf 32 17 15 60-94 

Toplam 64 45 19  

 

 

 

Düzenlenen Etkinlikler 

 

 

2024 Yılı İçerisinde Düzenlenen Etkinlikler 

Tarihi Etkinlik Türü Sayısı 

  Eğitim   

  Bilgilendirme Seminerleri 1  

  Kurs   

  Diğer 3 

TOPLAM 4 
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Düzenlenen Faaliyetlere Yönelik Bilgiler 

 

 

Düzenlenen Faaliyetler İçeriği Tarihi 

Dünya Kalp Günü Etkinliği 

Koordinatörlüğümüz Battalgazi İlçe 
Sağlık Müdürlüğü ekipleri iş 
birliğince Tazelenme Üniversitesi 
öğrencilerine ve üniversitemiz 
öğrencilerine Halk Sağlığı sunumu, 
ağız diş sağlığı taraması ve 
diyetisyen eşliğinde sağlık taraması, 
psikolog desteği ve KETEM birimi 
tarafından gaitada gizli kan testi 
uygulama ve kanser tarama 
randevusu hizmeti verilmiştir. 

02 Ekim 2024  

Akademik Yıl Açılış Töreni  
2024-2025 Eğitim Öğretim yılı  
açılışı gerçekleştirilmiştir. 

30 Ekim 2024  

 Lavanta Dikim Etkinliği 

Koordinatörlüğümüz 
yürütücülüğünde 60+Tazelenme 
Üniversitesi öğrencileri ile lisans 
öğrencileri birlikte kampüs 
bahçesine lavanta dikimi 
gerçekleştirmiştir. 

 30 Ekim 2024  

Müzik Dinletisi Etkinliği 
Güz döneminin son dersinde  müzik 
dinletisi gerçekleştirilmiştir. 

 25 Aralık 2024  
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II. AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Temel Politika ve Öncelikler 

1. Stratejik Plan: Stratejik Amaç ve Hedefler 

 

 

 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

        

A.4 

Kurumsal Kalite Anlayışının 

Geliştirilmesi ve 

Yaygınlaştırılmasını Sağlamak  

H4.1.  

Öğrenci ve çalışanların 

üniversiteden duyduğu 

memnuniyet düzeylerini artırmak 

H4.3. 
Kalite güvence sistemini sürekli 

izlemek, ölçmek ve iyileştirmek 

A.5. 

Öğrencilerimizin, Çalışanlarımızın 

ve Toplumun Sosyal Gelişimine 

Katkıda Bulunan Çalışmaları 

Artırmak 

H5.2 

Topluma katkı sağlayabilecek 

kültür, sanat, spor faaliyetleri ve 

sosyal sorumluluk projelerinin 

sayılarını artırmak 

  

 

C. Değerlendirme 

 

 

       2024-2025 Eğitim Yılı Bahar Yarıyılında 1.ve 2. Sınıfınların bahar dönemi eğitimi Şubat 

ayında başlayacaktır. 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 2.ve 3. Sınıflarla 

birlikte 1.Sınıfa alınacak yeni kayıtlarla birlikte 3 sınıf olarak Eğitim-Öğretime başlayacaktır. 

       Kuşaklararası paylaşımları hedefleyen kültür ve sanat etkinliklerinin yapılması 

hedeflenmektedir. 

 


